
“Para a Braslumber é motivo de orgulho 
fazer parte do Projeto Pescar, participar de 
forma ativa na vida dos jovens e acreditar no 
potencial que cada um tem a oferecer. O 
programa contribui para a inserção deles no 
mercado de trabalho, oferecendo uma 
oportunidade única de se tornarem 
profissionais de sucesso e de transformarem 
a sociedade da qual fazem parte. 
Mais do que formar cidadãos qualificados, 
formamos jovens com capacidade de 
crescimento. Resgatar valores e princípios: é 
nisso que acreditamos, que a educação é a 
base para um Brasil melhor.’’

INICIAÇÃO PROFISSIONAL EM
PRODUÇÃO INDUSTRIAL

BRASLUMBER
TELÊMACO BORBA - PR

PARCEIRA DO PROJETO PESCAR
HÁ 12 ANOS

     98,62%  Frequência média
           287   Jovens Egressos
      100 %   Empregabilidade

Dirigente: Armando Jose Giacomet
ArticuladorA: Cristiane Ribeiro Alioto
Educadora Social: Ana Paula Carvalho
Voluntários: Elizeu Chaves, Romulo Luiz Moleda,  
José Josmar Nunes, Decio Schiavo Junior,               
Edison de Medeiros, Luiz Tuquioshi Kuwahara,       
Juliano Antônio Zanotelli, Jackson Paes de Camargo,    
Elaine Cristina Pereira da Silva, Juliane Biscaia de Mello,        
Emerson Brasil, Audrey Avila, Deisy Oberek,
Josiane Moreira da Costa, Luiz Erenaldo               
Amauri Barbosa, Maximiliano Queiroz,
Paulo Junior da Silva, Bruna Arantes, Maria Luíza,
Waldomiro Kozak, Eloy Marcondes Brechó,
Marcos Rodrigues, Guilherme Brito, Guilherme Marodin,
Roger, José Carlos, Delegado Ribeiro
Apoiadores da Unidade:
Vinsa, Sodexo, Senai
Unicesumar, Solevante Embalagens
Winner´s, Polícia Militar, Polícia Civil
Panificadora Mais Ki Pão

Unidades Projeto Pescar

Indústria

A Braslumber é uma empresa do setor 
madeireiro que trabalha no beneficiamento 
da madeira de pinus. Desde 2003, gera 
produtos de alta qualidade para 
acabamentos na construção civil, utilizando 
madeiras com a certificação de manejo 
florestal. Acompanhando as tendências de 
mercado, a empresa investe no 
aperfeiçoamento da tecnologia, dos serviços 
e principalmente das pessoas, visando 
encontrar uma perfeita harmonia, sendo 
socialmente justa, economicamente viável e 
ambientalmente correta.

Natalia Pinilla Saavedra,
diretora de Desenvolvimento
Humano e Organizacional 
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