Unidades Projeto Pescar GRUPO

e  CBO

Servigos

O Grupo CBO tem seu foco na navegacao de
apoio maritimo, incluindo a operagdo de

embarcacdes de apoio offshore de médio GRUPO CBO - MACAE - R]

porte, como Platform Supply Vessels (PSVs), PARCEIRA DO PROJETO PESCAR
Anchor Handling Tug Supply (AHTS) e HA 12 ANOS

embarcagdes de inspegao e construgao
submarinas, além de uma base de operagdo
no estado do Rio de Janeiro e um estaleiro
em Santa Catarina.

A empresa conta com executivos com larga
experiéncia no setor e com os mais altos
principios de seguranca, meio ambiente e
salde e eficiéncia operacional, além de
programas de prevencao de acidentes —
alinhados com os altos padrdes de qualidade
e processos de seus controladores.

Com um forte plano de investimentos, o
Grupo CBO busca figurar entre os lideres da
indUstria, aumentando sua frota em nimero
e teor tecnoldgico, sempre mantendo seu
compromisso com a industria nacional.
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Voluntarios: Alana Melo, Alysson de Souza
Ana Clara Abreu, Anderson Bastos, Ariane Francine Souza
Cardoso, Cristiano Moura, Davi Gongalves

Denildo Fernandes da Silva, Eduardo Moreira

Esequias Amado, Fernanda Araujo, Getran dos Santos Junior
Izabella Moreira, Juliana Farias, Leonardo Fernandes 100 % F A . 2di
Marcelo Nogueira Lima, Marcos Figueira, Marilene Frota o Frequencia media
Nelson Quintino Teixeira, Patricia dos Santos 152 Jovens Egressos
Pedro Silveira, Sandro Resende, Talita Oliveira, Leydiane Machado 50 % Empregabilidade
Apoiadores da Unidade:
Drogaria Economica, Grupo CBO,
Ipiranga Produtos de Petréleo S/A, Lumar Lubrificantes,

Pacific Catering & Log “Quando entrei no Projeto Pescar eu ndo

tinha nogao do que era a vida... Pensava
que ela ndo me reservava grande coisa e
que nado tinha condigbes de chegar onde
desejava. Porém sempre corri atras do que
gosto, me esforcei para fazer o melhor e
me importei em dar orgulho aos meus pais.
Entdo, desde o inicio do curso, comecei a
ter mais atitude, ser proativo, me
comunicar melhor com as pessoas. E
também algo de muita importancia foi o
aprendizado sobre como lidar com a
diversidade e com pessoas com
pensamentos iguais e opostos ao meu.
Aprendi a ser assertivo e também a dizer
nao. Atualmente trabalho no setor
Sivanildo de Jesus Docilio : administrativo na empresa Pacific Catering
Egresso da 52 turma & Log, apoiadora do Projeto Pescar CBO.”
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