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Atitudes que transformam vidas

Ha 22 anos, a Kimberly-Clark Brasil conquista
diariamente milhdes de brasileiros com seus
produtos de alta tecnologia e qualidade no
setor de bens de consumo e cuidados com a
higiene. Hoje, sdo cinco mil colaboradores
trabalhando nas unidades

Eldorado do Sul/RS, Correia Pinto/SC, f
Camagari/BA, Suzano e Mogi das Cruzes/SP e
no escritorio/SP.

Em Sao Paulo, capital, fica a area
corporativa da empresa. As principais
categorias comercializadas no pais sdo:
Papel higiénico e lengos umedecidos Neve,
Scott cuidados com a casa, fraldas Huggies,
roupa intima descartavel Plenitud,
absorvente Intimus, lencos umedecidos
Baby Wipes, lencos de papel Kleenex e a
linha Kimberly-Clark Professional

Dirigente: Sergio Montanha

Articuladores: Marcia Beloti, Sidnéia Raful,
Geovane Almeida, Monique Macedo Otsuka Torii
Educador Social: Gisele dos Santos Marques
Voluntarios: Adna Kezia Santos,

Adriano Pereira de Oliva Guilherme,

Aelio Donizete de Camargo Junior,

Alessandra Fernanda Santos da Paz,

Aline Pereira de Melo Lima,

Aline Santos Sobrinho, Ana Carolina Generoso,
Ana Keley Tonom Fuliara, Ana Paula Peritti,
Anderson de CamargoAndrea Cristina Faria,
Beatriz Honorio da Silva, Beckenbaver Fischer do Nascimento,
Brenda R Prado, Bruno Almeida Silva, Bruno Geovani de Assis,

Cassia A. R. Cetarino, Cintia Monique Faria de Barros,

Cristiane Freire de Brito, Daniela Merkle, Danilo Alves Ferreira de Sousa,

Danilo Cezar Ramalho, Davison de Brito Angelo, Diego Wenegllin Simionato,
Eder Rangel, Edinéia Silva de Souza Cordeiro, Edivan C. Silva,

Eduarda Alves Medeiros, Elias Basileos Konsolakis, Elio Gongaves da Silva,

Elisa Mari Portugal, Elton Aparecido Nogueira, Felipe Pulecio Restrepo,
Fernanda Aparecida dos Santos, Fernanda de Cassia Sales Santos,

Fernanda Marques Rocha de Martins, Fernando Hatsuo Endo,

Fernando Mariano, Flavio Cerqueira dos Santos, Gabriel Silva,

Gabriela Mazaia Andrade, Gawif Matheus Cidade Souza,

Gilberto Monteiro Pinto, Glauco Rodrigo de Lima, Graziele Cinha Franga,
Henrique de Melo, Ingrid Batista Silva, Italo Honorio Bezzera,

Ivan Ferreira Lima de Sousa, Jessica Cirqueiro Mansilho Noguera,

Jessica Elizabeth Roxo, Jéssica Lais Torravo, Jessica Silva Marques,

Jessyca Caroline de Morais, Jodo Alberio Lucato Junior, Jose Carlos da Silva,
Juliana Watanab, Kaique da Silva Lima, Karina da Silva, Katia Masae Idarada,
Keila Santos do Amaral Caldeira, Larrisa Rotband, Larrissa Piro Ireitas,

Leonidas Alves Cerqueira, Lidiane Renno Ribeiro, Luciano Gaspar dos Santos,
Luiz Renata Rojo, Marcio Lucio da Silva, Mario Cesar Galupo de Brito,

Marlon Ferreira de Lima Sousa, Mateus Silvestre Eugenio, Matheus Lucio Silva
Mayara Coner de Carvalho, Michele Janaina de Oliveira Xavier

Michele Yini Miyohara, Mylene Borges Morgado Natalia Cristina Mor,

Nathalia Fereira Dias, Nicole Lioi, Pablo Jamas Moreno Junior

Patricia Quadraim Augusta, Paula Mariana Costa Silva Paulo Henrique da Costa,
Paulo Roberto Santos Mendes Pedro Lucas Campillo, Philip dos Santos Carvalho
Rafael Andrade Garcia de Oliveira, Renan de Camargo, Samir Goulart,

Samira Maria Guimares de Souza, Saulo Barbosa, Severino Duarte da Silva,
Sidnéia Aparecida Cladeira Raful, Suzana Mayumi Matsmura Meira,

Taina de Oliveira, Tayna bittencourt zambonelli, Thaina de Lima Gongaves
Thiago Bim Char, Thiago Correa Leite Souza, Triago Prates,

Uslander Andenade de Almeida, Vagner Vieira da Silva,

Vanessa Ribaldo Bissolle, Vinicius Almeida da Silva, Vinicius de Souza Lima,
Wanderlei Anteno da Cruz,Wilmer Fanga, Winicios Souza Sales

Apoiadores:

Multi Tec, MGY, Mama Pimenteira

Kimberly-Clark

Essencial para uma vida melhor

KIMBERLY-CLARK - SUZANO - SP
PARCEIRA DO PROJETO PESCAR
HA 5 ANOS

INICIACAO PROFISSIONAL EM
PRODUCAO INDUSTRIAL

97,41 % Frequéncia média
93 Jovens Egressos
63,16% Empregabilidade

“Estou ha um ano e meio como aprendiz na
Kimberly Clark, empresa em que fiz o Projeto
Pescar. Antes de participar do curso, eu nao sabia
nem como falar em uma entrevista de emprego e
apos a capacitagdo, ndo so soube o que fazer,
como fui muito elogiada pelas palavras e o0 modo
de agir e conquistei esta vaga. E assim, no dia a
dia, utilizo cada aula que eu tive, desde a forma
como me comporto dentro da empresa, até a
participagdao no trabalho em equipe.

Estou em uma das melhores empresas para se
trabalhar, pois todos que conhecem o curso
sabem o quanto se ganha de experiéncia e
responsabilidade. ”

Amanda Peglow Lopes,
egressa
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